AREA DE POLITICAS DE SALUD

El Area de Politicas de Salud (APS) es una comision de trabajo que depende
directamente de la Presidencia de la Sociedad Argentina de Cardiologia. Tiene a su
cargo la vinculaciéon de la Sociedad Argentina de Cardiologia con diferentes
instituciones que reglamentan y adoptan politicas de Salud, ya sea a nivel municipal,
provincial o nacional con el objetivo de colaborar, asesorar y participar en la
construccion de estas politicas, asi como también establecer una comunicacion
permanente con los profesionales médicos y la comunidad.

Un aspecto fundamental para optimizar la tarea del APS sera interactuar y colaborar
con las areas técnicas, académicas y educativas de SAC, con el objetivo institucional
de desarrollar fluidas relaciones con los multiples actores estatales/ gubernamentales
que intervienen en normas, recomendaciones, quias y leyes que inciden
directamente o indirectamente sobre la prevencion, diagndstico y tratamiento de la
Enfermedad CV.

La funcién del APS sera promocionar, organizar y coordinar la elaboraciéon e
instrumentacion de las acciones de la SAC en varios aspectos esenciales de las
politicas de salud relacionadas con la patologia cardiovascular:

1) Promover la realizacibn de Registros Nacionales de Factores de riesgo y
Enfermedades Cardiovasculares en todo el territorio nacional, con el apoyo y
colaboracion de los distritos regionales SAC, el Area de Investigacion y los
organismos correspondientes de los Ministerios de Salud de la Nacién y provinciales.

2) Planificar, organizar y desarrollar Proyectos de Redes de atencion de la patologia
cardiovascular (infarto de miocardio, insuficiencia cardiaca, hipertension arterial,
arritmias, etc.) en base a la regionalizacion en las distintas zonas del pais.

3) Promover la interrelacion con el Ministerio de Salud de la Nacién y los Ministerios
Provinciales para el asesoramiento, colaboracién y participacion en la elaboracion de
politicas nacionales de salud en el area de prevencion y tratamiento cardiovascular y
de guias nacionales de atencion.

4) Promover y colaborar con el Area de Consensos y Normas en la elaboracion,
difusién y promocion de las guias de practica clinica en cardiologia.

5) Jerarquizacion del acto médico: eje central del Cardiélogo, basado en la mejor
atencion posible, segun contexto, y adecuado a las guias y normativas elaboradas.
El concepto de calidad de atencion, formacion y actualizacion continua asociada a
certificacion y recertificacion, es parte necesaria y fundamental; La jerarquizacion del
Acto médico CV involucra también la remuneracion y disponibilidad en tiempo y
recursos. acorde a este compromiso.

En este sentido, el APS tendra como funciéon promover y colaborar con el Colegio
Argentino de Cardiologia en la tarea de jerarquizacion del acto meédico y la
optimizacién de las condiciones de formacion, especializacién y trabajo de los
meédicos cardidlogos en nuestro pais.



REGLAMENTO DE CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE APS

El APS estara integrado por un Director, un Coordinador General, un Secretario, cinco
Vocales y hasta cuatro Asesores. Todos ellos deberan ser miembros de la SAC y
seran elegidos por la Comision Directiva, a propuesta de los integrantes y asesores
del APS.

El Coordinador general, Secretario y los Vocales deberan reunirse como minimo una
vez por mes en las instalaciones de la SAC a fin de cumplir los objetivos sefalados.

El Director, el Coordinador general y el Secretario deberan ser miembros titulares de
la SAC. Duraran dos afos en sus funciones y no podran ser designados para otro
periodo consecutivo.

El Director tiene como funcién supervisar el funcionamiento del APS y representar a
la SAC ante otras asociaciones cientificas o entidades oficiales cuando la Comision
Directiva asi lo requiera, para la elaboracion y presentacién de guias, normativas y
proyectos de politicas de salud a nivel nacional y provincial

El Coordinador general tiene como funciones ejecutivas coordinar las reuniones,
delegar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos, e informar
periodicamente sobre lo actuado al Director del APS, y por su intermedio a la
Comisién Directiva.

El Secretario debe colaborar estrechamente con el Coordinador en estas funciones,
reemplazandolo en caso de ausencia permanente o temporaria. Registrara en un libro
de actas las principales conclusiones y determinaciones tomadas en las reuniones y
firmara en conjunto con el Coordinador las cartas, documentos y actas que se
requieran.

Los Vocales deberan ser miembros de la SAC en cualquiera de sus categorias. Seran
designados por la Comision Directiva de la SAC y ocuparan sus cargos por periodos
de dos afios, debiendo renovar sus mandatos en forma alterna. Podran ser reelegidos
para otro mandato al término de ese periodo.

Los Vocales cumpliran las funciones que les sean asignadas durante las reuniones
del ACN por el Coordinador General.

Los Miembros Asesores del APS deben ser miembros titulares de la SAC que hayan
ocupado previamente cargos en la comision y/o desarrollado experiencia en la
organizacion y elaboracion de proyectos inherentes al APS. Tienen como funcién
asesorar a los integrantes del APS en la elaboracion de los documentos y sugerir los
temas y los profesionales que integrardn los grupos de trabajo de los distintos
proyectos. Asimismo, podran sugerir a la Comision Directiva los nombres de los
nuevos integrantes del APS al final de cada periodo. Seran renovados en forma
periodica cada dos afos.



La Comision Directiva de la SAC podra remover a cualquiera de los miembros del
APS cuando existan causas que asi lo justifiquen.

El APS debera elaborar al final de cada periodo anual un informe de lo actuado y las
propuestas para el periodo siguiente. Dicho informe se elevara a la Comision Directiva
de la SAC a través del Director del APS y sera firmado en conjunto por el Coordinador
y el Secretario del Area de Politicas de Salud.




