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Reglamento del Area Corazon y Mujer

“Dra. Liliana Grinfeld”

Art. 1: De la naturaleza y composicion del Area

El Area Corazdn y Mujer constituye un espacio de didlogo y reflexién orientada
a la intervencion concreta en la atencion de la salud cardiovascular de la mujer,
operando bajo rigurosa adherencia de las normas vigente en dicho reglamento.
Esta compuesto por un grupo de personas fisicas de proveniencias teéricas,

académicas y culturales diversas, con el fin de alcanzar la pluralidad ideolégica.

Art. 2: Interaccion

El Area busca favorecer la interaccion constante de cada uno de los miembros
y entre los diferentes consejos de la SAC, integrando los aportes individuales
para potenciar el trabajo grupal y de todo el organismo.

Art. 3: Objetivo

El objetivo fundamental del Area Corazén y Mujer es conformar un grupo de
profesionales miembros SAC interesados en la problematica de salud
cardiovascular de la mujer. A través de tareas especificas, establecer
comunicaciones cientificas periddicas, concientizar a los profesionales de la
salud y a la comunidad en general acerca del impacto de la enfermedad
cardiovascular en la mujer y promover medidas de prevencion, actualizando de
manera permanente el cuerpo de evidencia nacional e internacional vinculados
a la salud cardiovascular de la mujer.

Art. 4: De la integracion El Area esta integrada por:

a) Director

b) Subdirector — Designado por la Mesa Directiva a propuesta del Director
(Sera sucesor del Director).

c) Miembros Vocales

d) Miembros Integrantes



e) Miembros Referentes distritales

f) Miembros Referentes de Consejos

g) Miembros Correspondientes

h) Miembros Asesores (integrado por ex directores)

Entre los criterios de seleccion de los miembros se propondra la equidad de
genero, generacional y la representacion permanente de los intereses y
preocupaciones de la comunidad. Todos los integrantes del Area permanecen
en sus cargos mientras dure su mandato y ajusten su conducta al presente
reglamento.

Art. 5: Confidencialidad

Todos los integrantes del Area se comprometen a mantener confidencialidad
por las cuestiones en las que entienda.

Seccion 1: De los Miembros del Area

Art. 6: Del numero y las caracteristicas de los Miembros Vocales,
Integrantes, Referentes Distritales, Referentes de Consejos

La cantidad de miembros vocales no podra ser inferior a 7, ni superior a (11)
personas; y representaran a diversas disciplinas o especialidades dentro de la
cardiologia.

Miembros Vocales
Personas fisicas designadas al efecto que posean membresia SAC vigente (no
se requiere ser MTSAC), y reconocida trayectoria, para desarrollar tareas
especificas directamente relacionadas con tematica de la salud cardiovascular
de la mujer. Conformaran el Comité Ejecutivo del Area.
Los Miembros Vocales cumpliran funciones y roles designados por el Director
durante dos afios pudiendo renovarse su rol de acuerdo a su idoneidad y
pericia. La permanencia y renovacion de la membresia estara sujeta al
cumplimiento de sus funciones y roles.
Es funcion de los miembros vocales:
a) Participar de las actividades propuestas por la direccidn en curso
(campanas, actividad en redes, proyectos)
b) Representar al Area en actividades cientificas de congresos, simposios
o jornadas distritales (al menos una vez al ano)
c) Contribuir con actualizaciones cientificas de la pagina web
d) Proponer, desarrollar y participar de trabajos de investigacion vinculados
a tematica mujer
Los roles designados seran
a) Secretario Cientifico: participara del Comité Cientifico del Congreso
representando al Area




b) Comunicacion académica (organizacion de webinar, simposios, sesiones
conjuntas)

c) Comunicacién a la comunidad por y para la comunidad

d) Difusion y Redes y Wikicardio y fundacién cardioldgica

e) Reunion Anual Académica del Area

f) Investigacion y registros

Miembros Integrantes
Personas fisicas que expresen el deseo de integrar el Area, que posean
membresia SAC vigente (no se requiere ser MTSAC). Su nombramiento sera
aceptado por Director y Subdirector para desarrollar tareas especificas
directamente relacionadas con tematica de la salud cardiovascular de la mujer.
Se fomentara la integracion de profesionales SAC Joven como profesionales
en formacion.
La cantidad de Miembros Integrantes no podra ser inferior a dos (2) sin numero
superior establecido y representaran a diversos distritos y disciplinas o
especialidades dentro de la cardiologia.
Es funcion de los miembros integrantes:
a) Participar de las actividades propuestas por la direccidn en curso
(campanas, actividad en redes, proyectos)
b) Representar al Area en actividades cientificas de congresos, simposios
o jornadas distritales
c) Contribuir con actualizaciones cientificas de la pagina web

Miembros Referentes de Distritos

Personas fisicas designadas al efecto por el Presidente del distrito al que
pertenecen, que posean membresia SAC vigente y que expresen interés en la
tematica de salud cardiovascular de la mujer para desarrollar tareas especificas
directamente relacionadas a ésta. El Miembro Referente de Distrito debera
fomentar en su distrito actividades cientificas (ateneos, webinars, jornadas,
simposios), ademas de organizar actividades orientadas a la comunidad que
respondan al lema propuesto por el Comité Ejecutivo.

Miembros Referentes de Consejos

Personas fisicas, uno o dos, que integren consejos SAC con participacion
activa destinada a representar la subespecialidad con visidon de salud
cardiovascular en la mujer que manifiesten interés en la tematica. Se los
invitara a integrarse al area durante el afilo en curso. Seran propuestos por el
Director de cada Consejo SAC. La finalidad es integrarse al Area desde cada
subespecialidad.



Miembros Correspondientes

Seran profesionales de reconocida trayectoria, provenientes de otras
especialidades (no cardiolégica) en particular especialidades afines a la salud
cardiovascular de la mujer (ginecologia, obstetricia, ginecoendocrino), no
requiriendo membresia SAC y cuya participacién es de relevancia para el Area
Corazon y Mujer. Seran designados por el Comité Ejecutivo del Area para
proyectos especificos por un periodo maximo de dos (2) afios ad referéndum
de Mesa Directiva.

Sus Atribuciones:
a) Participaran en actividades cientificas, como docentes, conferencistas,
panelista, documentos cientificos
b) Participar en reuniones del Area con voz sin voto
c) No integraran el Comité Ejecutivo

Delegado SIAC

Sera miembro delegado SIAC la persona fisica que completara su mandato
como Director del Area Corazén y Mujer en el periodo previo. Ejercera su rol
durante los dos afios siguientes a la direccion del Area Corazén y Mujer y
representara al Area en todas las actividades propuestas por el consejo de la
mujer SIAC.

Miembros Asesores

Seran miembros asesores las personas fisicas que habiendo ejercido como
Directores del Area Corazén y Mujer completaran su mandato. Seran
convocados para participar activamente de las propuestas cientificas, de
investigacion y orientadas a comunidad, sumando su aporte, trayectoria y
experiencia.

Art. 7: De la designacion y aceptacion del cargo

Los Miembros Vocales son propuestos por el Director por un periodo de dos (2)
anos, pudiendo ser reelectos por otro periodo.

Los Miembros Integrantes seran auto convocados y podran ser designados por
el Director y/o miembro Asesor del Area Corazdn y Mujer por un periodo de 1
afno, pudiendo ser reelectos por otro periodo.

Art. 8: De la remocion, renuncia o fallecimiento



En caso de remocion por causal fundada, en los términos del presente
reglamento, renuncia o fallecimiento de alguno de los Miembros Titulares, el
sustituto sera designado por el Director de Area.

Art. 9: De la eleccion del Director

El Director sera designado por Mesa Directiva entre los miembros del Comité
Ejecutivo. Una vez finalizado su mandato, el Sub Director asumira ad
referendum de Mesa Directiva. El miembro designado se desenvolvera como
Director del Area, durante el periodo de 2 afos.

Art. 10: De la Eleccion del Sub Director

El Sub Director sera propuesto por el Director electo entre los miembros del
Comité Ejecutivo y designado por Mesa Directiva. Permanecera en su cargo
por dos (2) afos y sucedera al Director saliente al finalizar su mandato.

Art. 11: De las funciones del Director y de los Miembros
Inc. 1: Son funciones del director:

a) Disefar el plan de accion del Area para cada periodo (2 afios);

b) Designar a los miembros vocales e integrantes y sus roles especificos
dentro del Area

c) Citar a sesiones con la periodicidad concertada, dirigir los debates y
suscribir las resoluciones, pedidos o recomendaciones adoptadas;

d) Representar al Area ante la Mesa directiva de la SAC

e) Representar al Area en actos relacionados con su actividad, ante
instituciones ajenas a la SAC;

f) Comunicar a la Mesa Directiva el estado de sesidon permanente.

g) Presentar a la Mesa Directiva de la SAC las actividades desarrolladas.

Inc. 2: Son funciones del Sub Director:

a) Participar activamente de todas las sesiones sean ordinarias,
extraordinarias o convocadas durante el periodo de su funcién

b) Desempenar con dedicacion las tareas asignadas y aceptadas

c) Acompanara al director en periodo designado, con rol Activos en
desarrollo de proyectos y coordinacion de los mismos.

d) Representar al Area ante la Mesa directiva en ausencia de Director

e) Representar al Area en actos relacionados con su actividad, ante
instituciones ajenas a la SAC ante ausencia de Director



Inc. 3: Son funciones de los Miembros vocales:

a) Participar activamente de todas las sesiones sean ordinarias,
extraordinarias o convocadas durante el periodo en que cumpla su
funcion en el Area.

b) Desempenar con dedicacion las tareas asignadas y aceptadas.

Inc. 4: Son funciones de los Miembros Integrantes:

a) Participar activamente de las propuestas y actividades del Area, asi
como en la promocién y difusién de estas cuando sea necesario.

b) Integrarse a los grupos de tareas especificos del Area (comunidad,
académico, redes, actividades cientificas)

Art. 12: De los Miembros Asesores
Inc. 1: Del numero y las caracteristicas del Concejo Asesor

El Concejo Asesor esta integrado por personas de reconocida idoneidad,
trayectoria y/o especificidad de su especialidad, es de caracter permanente y
no tiene limite en cuanto al numero de integrantes.

Art. 12: De la designacion y aceptacion del cargo
El Consejo Asesor estara integrado por Directores salientes.
Art. 13: De la remocioén, renuncia o fallecimiento

En caso de remocion por causal fundada, en los términos del presente
estatuto, renuncia o fallecimiento de alguno de los miembros del Concejo
Asesor, el sustituto serd nombrado por la MD, a propuesta del director del Area.
La propuesta tendra caracter vinculante. En caso de renuncia, la misma debera
presentarse y fundamentarse por escrito al director.

Art. 14: De las funciones del Concejo Asesor

a) Deberan concurrir a las reuniones de area siempre que el Director lo solicite
b) Contribuir con su experiencia a la clarificacion de temas puntuales
fundamentando su posicion.

Seccion 2: De las Funciones del Area



Art. 15: De las Funciones del Area

Son Funciones del Area: trabajar en problematicas vinculadas a la salud y
enfermedad cardiovascular en la mujer con el objetivo de disminuir la muerte
cardiovascular.

a) Funcién Docente: Comprende las actividades de formacion permanente de
sus integrantes a través de intervenciones docentes ( ateneos, webinar,
simposios, jornadas, congresos, consensos ) relacionadas con las instituciones
vinculadas con las actividades de la entidad y la comunidad toda.

b) Funcién Clinica/lnvestigacion: Actividades de registros, encuestas y
diferentes protocolos de investigacién que involucren la/s especialidad/es
Cardiologia, Cirugia Cardiovascular o especialidades afines, que representen
temas de interés para el Area.

¢) Funcion Normativa: Comprende la protocolizacion, mediante la elaboracion
de marcos guias, de practicas clinicas frente a temas de interés para el Area
con aval de area de consensos y nhormas.

d) Comunicacion y difusion hacia la comunidad a través de WikiCardio y
Fundacién Cardiolégica Argentina.

Seccion 3: De la Participacion

Art. 16: Régimen de inasistencias

Si el Miembro vocales incurriere en tres (4) inasistencias, injustificadas y/o sin
aviso, consecutivas, o en seis (8) inasistencias, injustificadas y/o sin aviso,
alternadas dentro del afio calendario, el director del Area tiene la potestad de
reasignar funciones .

Si se tratare de inasistencias justificadas y/o con aviso, el margen de ausencias
contempladas en el parrafo anterior se duplica.

Art. 17: Del régimen de licencias

Los Miembros vocales podran tomar licencia en su cargo, siempre que lo
justifiquen por escrito al director del Area.

El plazo maximo de duracién de la licencia es de tres (3) meses contados a
partir de su concesion.

Vencido el plazo, el Miembro vocal debera reincorporarse, 0 se declarara
vacante su cargo y el director podra Asignar un nuevo integrante. En sucesos
de esta naturaleza, el Director debera informarlo a la MD.



Seccion 4: Disposiciones finales|

Art.18 : Del presupuesto

La MD de la SAC definira un presupuesto anual para gastos generales que
demande el funcionamiento del Area, en dicho presupuesto se consideraran los
ingresos generados por el Area a partir de cursos, jornadas y simposios
rentados.

Art. 19: De la modificacion del Reglamento

Para la reforma total o parcial del presente reglamento debe convocarse a una
reunion cuyo Orden del Dia tenga como tema unico la mocion de reforma. La
decision debe adoptarse por el voto favorable de las dos terceras partes del
total de

los Miembros vocales y elevarse, con una exposicion de motivos que justifique
la necesidad de la reforma y especifique el o los articulo/s a modificarse, a la
MD de la SAC, la que debera prestar su anuencia.

La MD se expedira en un plazo no mayor a treinta (30) dias, y en caso de
denegar la peticion, debera fundar la denegatoria.

Cumplidos los requisitos que anteceden, se convocara a una reunion cuyo
Orden del Dia tenga como tema unico la elaboracion del nuevo articulo. La
decision debe adoptarse por el voto favorable de las dos terceras partes de los
Miembros vocales presentes y elevarse a la MD para su aprobacion definitiva.

Art. 22: De la vigencia

El presente estatuto comenzara a regir a partir del dia Asamblea general de
octubre de 2022 durante el Congreso Argentino de Cardiologia .



